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EXTENSAO DE BASE
Alto Parana, Atalaia, Astorga, ingulo, Barbosa Ferraz, Campo Mourido, Crueiro do Sul, Doutor Camargo, Engenheiro Beltrio,Fénix, Florai,
Floresta, Floriano, Iguaraci, Itambé, Ivatuba, Jussara, Mamboré, Madaguaci, Mandaguari, Marialva, Maringa, Nessa Senhora das Gragas,
Nova Esperanca, Nova Londrina, Loanda,Ourizona, Paranavai, Paicandi, Paranacity, Peabira, Presidente Castelo Branco, Quinta do Sol,
Sdio Carlos do Ivai, Sdo Jorge do Ivai, Sdo Jodo do Caiud, Sarandi, Terra Rica, Tamboara e Uniflor.
Email: stiam@stiammaringa.com.br / Site: www.stiammaringa.com.br

CONFORME DECISAO TOMADA NA ASSEMBLEIA GERAL REALIZADA NO DIA 28 DE
MARCO DE 2012 NA SUBSEDE EM CAMPO MOURAO,
COM OS TRABALHADORES DA CATEGORIA DATA BASE JUNHO, INDUSTRIAS DE OLEOS
ALIMENTICIOS (AZEITE), FICOU ACERTADO DECIDIDO QUE:

CONTRIBUICAO NEGOCIAL:

As empresas descontardo, mensalmente, a titulo de CONTRIBUICAO NEGOCIAL, valor equivalente a 1% (um
por cento) do saldrio normativo de efetivagdo, de todos os seus funciondrios.

O recolhimento da CONTRIBUICAO NEGOCIAL sem multa e o 8° (oitavo) dia subsegiiente ao més
vencido, em guias préprias na rede bancdria indicada nas mesmas.

A multa por atraso de recolhimento da CONTRIBUICAO NEGOCIAL é de 2% (dois por cento) sobre o
montante devido, e se ultrapassar de 30 (trinta) dias o atraso, incidird juros de 1° (um por cento) ao més.

As empresas enviardo ao sindicato profissional relagdo dos empregados que tiveram descontado a
referida contribuigdo.

O referido desconto é de exclusiva responsabilidade das Entidades convenentes.

A CONTRIBUICAO NEGOCIAL: Fica assegurado aos empregados néo associados ao sindicato o direito de
oposigdo ao desconto referente & Contribuicdo Negocial e/ou Confederativa instituida neste instrumento
coletivo e aprovada pela assembleia do respectivo sindicato profissional. Paragrafo Primeiro: O direito de
oposicdo podera ser exercido pelo trabalhador: | - até 30 dias apds a data da assinatura e protocolo desta
Convengéo Coletiva junto

ao Ministério do Trabalho e Emprego; Il - até 30 dias ap6s o recebimento da primeira folha de pagamento
com o referido desconto; lll — na admisséo.

Paragrafo Segundo: A oposicdo devera ser apresentada individualmente ao sindicato dos Trabalhadores
por meio de carta firmada de préprio punho ou digitada. Paragrafo Terceiro: Havendo recusa do
Sindicato/Federacdo em receber a carta de oposicdo, o empregado podera envia-la via postal, com aviso de
recebimento. A data da postagem sera considerada como a data da apresentacédo da oposicdo. Paragrafo
Quarto: O sindicato dos Trabalhadores é responsavel pela ampla divulgacdo e informacdo aos
trabalhadores e empregadores acerca do valor, da data do inicio da cobranca, da forma de célculo, bem
como do direito de oposicao relativos a esta contribuigao.

Informamos que as convengdes estdo disponiveis no site do Ministério do Trabalho - www.mte.gov.br sistema
mediador - consultar instrumentos coletivos registrados 6.349.919/0001-57 pesquisar.

Maringd 06 g WBRO de 2012.

SINDICATO DOS TRABALHABORES NAS INDUSTRIAS DE
ALIMENTACAO DE MARINGA E REGIAO.
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